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Allegato 4 
 

Gara numero 6381204 

 

Modello di dichiarazione sostitutiva ex DPR445/2000 da inserire nella busta 

contrassegnata con la lettera A “contiene documentazione amministrativa” 

 

 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________ nato/a _____________il  
 
___________________ residente a ______________ in (via/piazza ecc.) ____________ 

 

 

CF ______________________ nella qualità di _________________________________ 

 

 

dell’Impresa _____________________________  

 

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice 

penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 

445/2000 

 

DICHIARA 
 

1. di autorizzare ISMETT all’utilizzo dei dati personali, ai sensi di legge; 

2. che i dati dell’Impresa rappresentata sono i seguenti: 

denominazione dell’impresa______________________________________________________ 

codice fiscale e/o partita  I.V.A____________________________________________ 

domicilio fiscale ______________________________________________________________  

ufficio imposte dirette competente (comune, indirizzo e numeri di telefono e fax) 

____________________________________________________________________________  

numero di dipendenti __________________________________________________________ 

N. Posizione e sede I.N.P.S.______________________________________________________ 

N. Posizione I.N.A.I.L.__________________________________________________________ 

Contratto Collettivo Applicato ___________________________________________________ 

iscrizione al registro della C.C.I.A.A di ____________________ al n. (o nel corrispondente 

registro professionale per le Imprese straniere) _______________________________________ 

 

(di seguito compilare la parte di modulo pertinente) 

 

se trattasi d’impresa individuale  
il titolare è (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, codice 

fiscale)_______________________________________________________________________ 

il direttore tecnico è (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, codice 

fiscale)______________________________________________________________________; 

 

se trattasi di società in nome collettivo  
il socio è (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, codice 

fiscale)_______________________________________________________________________ 

il socio è (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, codice 

fiscale)_______________________________________________________________________ 
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il socio è (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, codice 

fiscale)_______________________________________________________________________ 

 

il direttore tecnico è (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, codice 

fiscale)______________________________________________________________________; 

 

 

se trattasi di società in accomandita semplice  
il socio accomandatario è (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, codice 

fiscale)_______________________________________________________________________ 

il socio accomandatario  è (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, codice 

fiscale)_______________________________________________________________________ 

il socio accomandatario è (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, codice 

fiscale)_______________________________________________________________________ 

il direttore tecnico è (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, codice 

fiscale)______________________________________________________________________; 

 

se trattasi di altro tipo di società o consorzio 
amministratore munito di potere di rappresentanza (nome, cognome, data,  luogo di nascita, 

residenza, codice fiscale, carica 

rivestita)____________________________________________________________________ 

amministratore munito di potere di rappresentanza (nome, cognome, data,  luogo di nascita, 

residenza, codice fiscale, carica 

rivestita)____________________________________________________________________ 

amministratore munito di potere di rappresentanza (nome, cognome, data,  luogo di nascita, 

residenza, codice fiscale, carica 

rivestita)____________________________________________________________________ 

il direttore tecnico è (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, codice 

fiscale)______________________________________________________________________; 

 

eventualmente socio unico persona fisica (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, 

codice fiscale, carica eventualmente 

rivestita)____________________________________________________________________ 

 

eventualmente socio di maggioranza persona fisica in caso di società con numero di soci 

inferiore a 4 (nome, cognome, data,  luogo di nascita, residenza, codice fiscale, carica 

rivestita)____________________________________________________________________ 

 

(Il direttore tecnico va indicato qualora presente nell’organizzazione dell’impresa concorrente 

e occorre specificarlo in ogni caso anche se tale figura coincida con la persona del legale 

rappresentante o di altro amministratore. Laddove non sia prevista tale figura, occorrerà 

dichiarare tale circostanza) 

 

3. che i soggetti sopramenzionati hanno riportato  le seguenti condanne penali 

(l’elencazione deve essere comprensiva delle condanne per le quali i soggetti abbiano 

beneficiato della non menzione ad eccezione delle condanne che il concorrente non è 

tenuto ad indicare per effetto della previsione dell’art. 38 comma 2 del D. Lgs. 163/2006 

e smi) 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

___________________________________________________________________; 
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4. che l’Impresa rappresentata è munita delle necessarie autorizzazioni, iscrizioni ad albi o 

registri a sensi di legge, per lo svolgimento del servizio di che trattasi; 

5. l'inesistenza di una delle cause di decadenza, di divieto e di sospensione e di tentativi di 

infiltrazione mafiosa di cui al Decreto Legislativo 159/2011; 

6. che non ricorre alcuna delle condizioni di esclusione di cui all'art. 38 comma 1 del D.Lgs. 

n. 163/2006 e che la condizione di cui al comma 1, alla lettera c) del menzionato articolo 

non ricorre nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la 

pubblicazione del bando (i soggetti cessati devono in ogni caso essere riportati qualora 

sussistenti unitamente alle complete generalità degli stessi; in caso di sussistenza della 

circostanza di cui alla lettera c) specificare la condotta in cui si è concretata la completa 

ed effettiva dissociazione); 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

____________________________________________________________________; 

7. che l’impresa è in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di 

imposte e tasse e i conseguenti pagamenti e che non ha a riguardo commesso violazioni 

gravi definitivamente accertate; 

8. che l’impresa è in regola con le norme relative alla sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs 

81/2008) e non ha commesso violazioni gravi definitivamente accertate nella materia di 

che trattasi; 

9. che l’Impresa non ha commesso violazioni gravi definitivamente accertate rispetto agli 

obblighi derivanti dai rapporti di lavoro; 

10. che per l’Impresa non ricorre la causa di esclusione di cui all’art. 1 bis, comma 14 L. n. 

383 del 2001 e s.m.i., in quanto (contrassegnare con la X): 

o non si è avvalsa dei piani individuali di emersione 

oppure, in alternativa, 

o si è avvalsa dei piani individuali di emersione, ma il periodo di emersione si è 

concluso; 

11. che l’Impresa è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di 

cui alla legge 12 marzo 1999 n. 68; 

12. che l’impresa ha tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di tutti gli oneri derivanti 

dal rispetto delle disposizioni in materia di sicurezza e condizioni di lavoro di cui alla 

normativa vigente in materia; 

13. di non aver mai subìto una consolidata risoluzione contrattuale per inadempimento e/o 

cattiva qualità del servizio in oggetto; (la risoluzione contrattuale s'intende consolidata 

quando è stata accertata con sentenza passata in giudicato o qualora siano inutilmente 

scaduti i termini per proporre azione giudiziaria); 

14. di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con 

altri concorrenti (o dichiarazione alternativa ai sensi del comma 2 dell’art. 38, D. Lgs 

163/2006  e smi); 

15. che l’offerta presentata è improntata a serietà, integrità, indipendenza e segretezza; 

16. di impegnarsi a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e 

correttezza, con esclusione di ogni ipotesi di accordo con le altre imprese partecipanti alla 

gara per limitare od eludere in alcun modo la concorrenza; 

17. di accettare incondizionatamente tutte le norme e condizioni previste da tutti i documenti 

relativi alla presente gara; 

18. di acconsentire all'accesso, ex L. 241/90, a tutte le parti sia amministrative che tecniche 

che  economiche della documentazione prodotta, per ragioni attinenti alla gestione della 

procedura di gara, delle fasi successive all'espletamento della gara e/o per ragioni di 

giustizia salva la facoltà del concorrente, in sede di formulazione dell’offerta tecnica e/o 

economica o di giustificazione delle stesse, di indicare le parti delle stesse che 

costituiscano, secondo motivata e comprovata dichiarazione, segreti tecnici e 
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commerciali e fatta salva in ogni caso la previsione di cui all’art. 13 comma 6 del Decreto 

Legislativo 163/2006 e smi; 

19. di autorizzare espressamente ISMETT e/o UPMC  a inoltrare le comunicazioni di cui 

all’art. 79 comma 5 del D.Lgs. n. 163/06, nonchè qualsivoglia altra comunicazione 

inerente la gara di che trattasi e il successivo contratto a mezzo fax al numero 

__________________________________e/o  a mezzo posta elettronica certificata 

all’indirizzo _____________________________________________; 

20. che l'impresa si trovi nel pieno e libero esercizio di tutti i suoi diritti e non sia, pertanto, 

in stato di liquidazione coatta, fallimento, concordato preventivo  e inoltre, non sia in 

corso un procedimento per la dichiarazione di tali situazioni; 

21. che l’impresa è in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni e i relativi 

adempimenti e pagamenti in materia di contributi sociali; 

22. che non sussistono iscrizioni nel casellario informativo dell’AVCP per aver presentato 

falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per 

la partecipazione a procedura di gara e per l’affidamento dei subappalti; 

23. che tutte le apparecchiature e i materiali di consumo offerti sono già commercializzabili 

all’interno del mercato italiano alla data dell’offerta. 

24. che nei tre anni successivi alla cessazione – a qualsiasi titolo - dell’incarico e/o del 

rapporto di lavoro autonomo o subordinato del personale di ISMETT e/o UPMCI, che 

negli ultimi tre anni di servizio abbia esercitato, nell’interesse di ISMETT, poteri 

autoritativi e/o negoziali nei confronti dell’Impresa, non ha conferito incarichi a - e/o 

concluso contratti di lavoro autonomo o subordinato con – il predetto personale di 

ISMETT (e/o del socio gestore UPMC Italy S.r.l), a pena di esclusione. 

25. che il fatturato, relativo al triennio 2013, 2014 e 2015, distinto per anno, che l'Impresa 

concorrente ha realizzato per forniture identiche a quello oggetto di gara (apparecchiature  e 

materiali di consumo per recupero intraoperatorio del sangue) è il seguente 

2013_____________; 2014______________;2015_______________; si avverte che, per 

l'ammissione alla gara, è richiesto che detto fatturato ammonti, nel predetto triennio, IVA 

esclusa, almeno al doppio dell'importo presunto quinquennale massimo di gara (quindi 

deve ammontare complessivamente a non meno di 520.000,00 euro); 

26. di possedere certificazione ISO 

 

 

 

 

Data e luogo ___________________________________ 

 

 

 

 

Firma _________________________________________ 

 

 

 

 

 

(Alla presente dichiarazione va allegata copia leggibile del documento di identità in corso di 

validità del dichiarante) 


